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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Aksaray Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Yiiksekokulu olarak Nigde
Universitesi biinyesi altinda 02.11.1996 tarih ve 22805 sayili Resmi Gazetede yayilanan,
10.10.1996 tarih ve 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmustur. Aksaray
Universitesi’nin kurulmasiyla birlikte 17 Mart 2006 tarihinde yayinlanan 5467 sayili kanunun
ek 64. maddesi ile degistirilerek Aksaray Universitesine baglanmustir.

Yiiksekokulumuzda ilk 6nce Hemsirelik Boliimii egitime baslamistir. Yiiksekogretim
Kurulu Baskanliginin 14.02.2000 tarihli ve 266-2888 sayili yazist ile Saglik Memurlugu
Boliimii ikinci bir boliim olarak ilave edilmistir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 18.05.2007 tarihli ve 1849-12015 sayili yazisi
geregince 02.05.2007 tarih ve 26510 sayili Resmi Gazetede yayinlanan, Hemsirelik Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair 5634 sayili kanunla Hemgirelik ve Saglik Memurlugu Bdoliimleri
"Hemsirelik" ad1 altinda birlestirilmistir.

Yiiksekokulumuza, Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 28.04.2009 tarihli ve 1968
sayil1 yazis1 geregi Saghik Kurumlar1 Yoneticiligi Boliimii, 30.04.2012 tarihli ve 2809-18763
sayil1 yazisi geregi Acil Yardim ve Afet Yonetimi Bolimii agilmustir.

11.02.2015 tarihli Yiiksek Ogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda; Saghk Kurumlari
Isletmeciligi, Saghk Kurumlar1 Yoneticiligi ve Saglik Yonetimi Boliimlerinin 2547 sayili
kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Saglik YOnetimi olarak
birlestirilmesi nedeni ile Yiiksekokulumuz Saglik Kurumlari Yoneticiligi Boliimiiniin adi
Saglik Yonetimi olarak degistirilmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltemiz, 26.09.2016 tarih ve 2016/9270 sayil1 Bakanlar Kurulu
Kararimin 01.11.2016 tarih ve 29875 Resmi Gazetede yayinlanmasi ile kurulmus olup, Saglik
Yiiksekokulundaki boliimler Saglik Bilimleri Fakiiltesine aktarilmistir.

Fakiiltemiz Hemsirelik, Saglik Yonetimi ve Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimleri
ile egitim-6gretime devam etmektedir..

Beslenme ve Diyetetik ve Cocuk Gelisimi Boliimleri 20.09.2017 tarihli ve 2017/22-
01 sayil1 senato karari ile Fakiiltemiz biinyesinde a¢ilmistir. Hentiz 6grenci alimi yapilmamastir.

Sosyal Hizmet Boliimiiniin 07.11.2018 tarihli Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulu
Toplantisinda Fakiiltemiz biinyesinde acilmasi uygun goriilmiistiir. Heniliz 6grenci alimu
yapilmamastir.

Fakiiltemizde Hemsirelik, Saglik Yonetimi ve Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Boliimii akademik kadromuz; Universitemizdeki Fen Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri MYO ve Giizelyurt MYO’nun
egitim faaliyetlerine destek vermektedir.



Fakiiltemizde Ogrenci dagilimi asagidaki sekildedir;

Hemsirelik Bolimii

Ogrenci sayist : 533

Saglik Y onetimi Boliimii

I. Ogretim dgrenci sayist : 297
I1. Ogretim dgrenci sayist : 52

Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii
I. Ogretim 6grenci sayist : 269
I1. Ogretim grenci sayist : 54

Fakiiltemiz toplam 6grenci sayis1 1205

Fakiiltemizde 38 akademik ve 7 idari personel bulunmaktadir.

Nitelikli 6gretim elemani sayimizda artis olmasina ragmen, seviyemizi daha da
yiikseklere tasimak i¢in kadromuzu giiglendirme ¢alismalarimiz devam edecektir.

Imza
ibrahim ORUN

Prof. Dr.

I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Aksaray Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi;

Saglik alaninda disiplinler arasi isbirligi ve ekip ¢alismasi yapabilen, toplumun sagligin1 ve
yasam kalitesini yiikseltebilmek amaciyla bilim ve teknolojiyi kullanan, arastirici, etik ve insani
degerlere saygili, meslek alaninda gerekli bilgi ve beceriye sahip profesyonelleri ve egiticileri
yetistirmeyi misyon edinmistir.

Vizyon

Ulusal ve uluslararast diizeyde taninan ve tercih edilen lider bir fakiilte olmak, temel
Hemsirelik, Saglik Yonetimi, Acil Yardim ve Acil Afet Yonetimi, Beslenme ve Diyetetik,
Cocuk Gelisimi, Sosyal Hizmet egitiminin ve hizmetlerinin gelismesine katkida bulunmak,
uyum ve grup halinde c¢alisabilme ozellikleri kazanmis, toplum saghgi ile ilgili plan ve
politikalar olusturulmasinda danisilan, daima yenilik¢i ve yaratici meslek tiyeleri yetistirmek.



B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Aksaray Universitesi Saglk Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Yiiksekokulu olarak Nigde
Universitesi'ne bagli olarak 02.11.1996 tarih ve 22805 sayili Resmi Gazetede yayilanan,
10.10.1996 tarih ve 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmustur. Aksaray
Universitesi’nin kurulmasryla birlikte 17 Mart 2006 tarihinde yayinlanan 5467 sayili kanunun
ek 64. maddesi ile degistirilerek Aksaray Universitesine baglanmustir.

e (Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ithtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve yiiksekdgretime dayali
cesitli dlizeylerde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas gilici maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

e Orgiin, yaygm, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme ve aragtirmalari
sonu¢landirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,



e [Egitim-0gretim seferberligi i¢in de Orglin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
tistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

e Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarin1 gelistirmek,

doner sermaye

isletmelerini

kurmak, verimli

gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

C. ldareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Egitim Alanlari Derslikler*

calistirmak ve bu faaliyetlerin

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Anfi

Simif 6 1 5 1

Bilgisayar 1

Lab.

Diger 2

Lab.

Toplam 9 1 5 1

* Sayi olarak belirtilecektir.

Anfi Kapasitesi: ..... Kisi

Anfi Alanz: ...... m2

Siif Kapasitesi: 1456 Kisi
Simif Alani: 1651.24 m2

Bilgisayar Lab. Kapasitesi: 31 Kisi
Bilgisayar Lab. Alani: 63.24 m2 Dig.

Lab. Kapasitesi: 150 Kisi
Dig. Lab. Alani: 232.56 m2

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1. Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi: 1 Adet
Kantin Alani: 300 m2
Kafeterya Sayisi: ... Adet
Kafeterya Alani: ... m2
Toplam Kapasite: 100 kisi




1.2.2. Yemekhaneler
Ogrenci yemekhane Sayist: ... Adet
Ogrenci yemekhane Alani: ... m2
Ogrenci yemekhane Kapasitesi: ... Kisi
Personel yemekhane Sayisi: ... Adet Personel
yemekhane Alani: ... m2
Personel yemekhane Kapasitesi: ... Kisi

1.2.3. Misafirhaneler

Misafirhane Sayisi: ... Adet
Misafirhane Kapasitesi: ... Kisi

1.2.4. Ogrenci Yurtlar

Yatak Yatak Yatak Yatak
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayisi
1 2 3-4 5 - Uzeri
Oda
Sayisi
Alan1 m2
1.2.5. Lojmanlar
Lojman Sayist: ... Adet
Lojman Briit Alani: ... m2 Dolu
Lojman Sayisi: ... Adet Bos
Lojman Sayisi: ... Adet
1.2.6. Spor Tesisleri
Kapah Spor Tesisleri Sayisi: ... Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani: ... m2 Agik
Spor Tesisleri Sayisi: 1 Adet A¢ik Spor
Tesisleri Alan1: 150 m2
1.2.7. Toplanti — Konferans Salonlar1*
Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplanti 1
Salonu
Konferans 1
Salonu
Toplam 1 1

* Adet olarak belirtilecektir.

Toplant1 Salonu Kapasitesi: 15 Kisi
Toplanti Salonu Alani: 34.00 m2

Konferans Salonu Kapasitesi: 200 Kisi
Konferans Salonu Alani: 150 m2




1.2.8. Sinema Salonu

Sinema Salonu Sayisi: ... Adet Sinema
Salonu Alani: ... m2 Sinema Salonu
Kapasitesi: ... Kisi

1.2.9. Egitim ve Dinlenme Tesisleri

1.2.10.

1.2.11.

1.2.12.

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi: ... Adet
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: ... Kisi

Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayist: ... Adet
Ogrenci Kuliipleri Alan: ... m2

Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi: ... Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alani: ... m2

Okul Oncesi ve ilkogretim Okulu Alanlar:
Anaokulu Sayisi: ... Adet

Anaokulu Alani: ... m2 Anaokulu
Kapasitesi: ... Kisi [lkogretim okulu
Sayisi: ... Adet flkogretim okulu

Alani: ... m2

Ikogretim okulu Kapasitesi: ... Kisi

1.3- Hizmet Alanlari

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayis1 Alan Kullanan

(Adet) (m2) Sayisi (Kisi)
Cahsma Odas1 28 583,37 40
Toplam 28 583,37 40

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar:

Sayis1 Alan Kullanan
(Adet) (m2) Sayisi
Servis
Calisma Odasi 6 114.40 7
Toplam 6 114.40 7




1.4- Ambar Alanlari

Ambar Sayisi: 3 Adet
Ambar Alani: 60.60 m2

1.5- Arsiv Alanlan

Arsiv Sayisi: 2Adet
Arsiv Alani: 26.30 m2

1.6- Atolyeler

Atolye Sayisi: ... Adet
Atolye Alani: ... m2

1.7- Hastane Alanlar

Birim Say1 (Adet)

Alan (m2)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuar

Eczane

Radyoloji Alan1

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alam

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

Hastane Toplam
Kapah Alam




2- Orgiit Yapisi

Birimimiz Rektorliige baglh 4 yillik lisans diizeyinde egitim-6gretim hizmeti veren 3
Boliim Bagkanligi ve 3 programdan olusmaktadir. Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi ve
Sosyal Hizmet Boliimlerinin ise Boliim Baskanlar1 atanmis olup, heniiz 6grencisi
bulunmamaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde 2 dekan yardimcisi, 6 boliim baskani ve idari
personelden sorumlu 1 fakiilte sekreterligi bulunmaktadir. Fakiilte Sekreterligimize bagl idari
hizmetlerin yiiriitiilmesinde gorevli Yazi isleri, Ogrenci isleri, Muhasebe, Ayniyat ve ig
birimleri yer almaktadir.

Prof.Dr. Ibrahim ORUN  25.11.2016 tarihinden itibaren Fakiiltemiz Dekan Vekili olarak;
12.11.2018 tarihinde ise Dekan olarak atanmistir.05.11.2021 tarihinde atanmasi yenilenmistir.

Dog.Dr. Giiler Duru ASIRET 04.10.2023 tarihinden itibaren Fakiiltemiz Dekan
Yardimcisi olarak atanmistir.

Doc.Dr.Hasim BAGCI 02.01.2024 tarihinde Fakiiltemiz Dekan Yardimecisi olarak
atanmuigtir.

Dog.Dr.Arzu YUKSEL 04.10.2023 tarihinde Hemsirelik Boliim Baskani olarak goreve
baslamstir.

Dog.Dr.Sahin CETINKAYA 04.10.2023 tarihinde Saglik Y&netimi Béliim Baskani olarak
atanmustir.

Dog¢.Dr.Abbas MOL 05.03.2022 tarihinde Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliim Baskani olarak

atanmuistir.
Dog¢.Dr.Sefayet KARACA 23.01.2018 tarihinde Beslenme ve Diyetetik Boliim
Baskani olarak goreve baglamistir.23.01.2021 tarihinde atamasi yenilenmistir.

Dog¢.Dr.Sami KALAYCI 02.10.2023 tarihinde Sosyal Hizmet Boliim Bagkanligina atanmustir.
Do¢.Dr. Yunus KAYA 11.06.2020 tarihinde Cocuk Gelisimi Boliim Bagkanligina vekaleten

atanmustir.12.06.2023tarihinde ise asaletin boliim baskanligina atanmstir.
Fakiilte Sekreteri Nuri COSGUN 07.11.2016 tarihinde gorevine baglamisti.



ORGANIZASYON SEMASI

HEMSIRELIK BOLUMU
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi ABD — Cocuk Saghg: ve Hastaliklar1 Hemsireligi
ABD - i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi ABD — Ruh Saghgi ve Hastaliklar1 Hemsireligi
ABD - Halk Saghg1 Hemsireligi ABD — Hemsirelikte Yonetim ABD — Meslekte
Temel ilkeler ve Uygulamalar Hemsireligi ABD — Dogum-Kadin Saghg ve
Hastaliklar1 Hemsireligi ABD

SAGLIK YONETIiMi BOLUMU
Saghk Kurumlari isletmeciligi ABD — Saghk Bilisimi ve
Teknolojisi ABD — Saglik Politikas1 ve Ekonomisi ABD

ACIL YARDIM VE AFET YONETiMi BOLUMU
Afet Yonetimi Afet Tibb1r ABD — Afet Yonetimi ABD

BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU
Beslenme Bilimleri ABD — Diyetetik ABD — Toplum
Beslenme ABD — Toplu Beslenme Sistemleri ABD

COCUK GELISiMi BOLUMU
Cocuk Gelisimi ABD

SOSYAL HiZMET BOLUMU
Sosyal Hizmet ABD

FAKULTE YONETIM

iDARI VE MALI iSLERDEN
SORUMLU DEKAN YARDIMCILIGI

OGRENCI iSLERINDEN SORUMLU
DEKAN YARDIMCILIGI

FAKULTE SEKRETERLIGI

Personel isleri

Yaz lsleri ve Evrak Kayit isleri

Tahakkuk ve Mali isler

Ogrenci Isleri

Dekan Sekreterligi

Tasimir Kayit Isleri




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar

Kitap Sayisr: ... Adet

Basih Periyodik Yayin Sayisi: ... Adet
Elektronik Yayin Sayisi: ... Adet

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 67 Adet
Tasmabilir bilgisayar Sayisi: 21 Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 20
Yazici 40
Slayt makinesi
Faks 1
Episkop 1
Barkot Okuyucu
Baski makinesi 1
Fotokopi makinesi 2
Tepegoz
Fotograf makinesi 3
Kameralar 32 1
Televizyonlar 2 3
Tarayicilar 1
Miizik Setleri
Mikroskoplar 3
DVD ler

4- insan Kaynaklan

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet

siniflar1, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)




4.1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Kadrolarin Icsit(l)}rlg am Sekline
Gore
Dolu Bos Topla Tam Zamanl Yar
m 1
Zama
nl
Profesor 1 - 1 1 -
Docgent 11 - 11 11 -
Dr.Ogr.Uyesi 11 - 11 11 -
Ogretim Gorevlisi 3 - 3 3 -
Okutman - - - - -
Cevirici - - - - -
Egitim- Ogretim - - -
Planlamacisi - }
Aragtirma Gorevlisi 12 - 12 12 -
Uzman - - - -
4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar
Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim
Profesor - -
Docent - -
Yrd. Dogent - -
Ogretim Gorevlisi - -
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim-Ogretim
Planlamacisi ) )
Arastirma Gorevlisi - -
Uzman - -
Toplam - -




4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagli Oldugu Boliim Gorgj\;}ie\,ré(ilsri{[léhgl
Profesor - -
Docent - -
Dr.Ogr.Uyesi - -
Ogretim Gorevlisi - -
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim Ogretim Planlamacisi - -
Akdeniz Universitesi
Arastirma Gorevlisi Hemsirelik Boliimii(1 Kisi) (1 Kisi)
Saghk Yonetimi Boliimii Hacettepe
(1 Kisi) Universitesi
(1 Kisi)
Uzman -
Toplam 2 2

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor -

Docent -

Yrd. Dogent -

Ogretim Gorevlisi -

Uzman -

Okutman -

Sanatg1 Ogrt. Elm. -

Sahne Uygulaticisi -

Toplam -

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 26-30 | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Yas Yas
Kisi Sayis1 2 6 7 12 9 5
Yiizde %4,86 %14,58 %17,01 %29,16 %21,87 %12,15
4.7- idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu B Toplam
08
Genel Idari Hizmetler 5 - 5
Saghk Hizmetleri Sinifi 1(13- - 1
b)
Teknik Hizmetleri Sinifi - - -
Egitim ve Ogretim
Hizmetleri simifi - - -
Avukathk Hizmetleri - - -
Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci1 Hizmetli 2(Sehit Y.) - 2 (Sehit Y.)
Toplam 8 - 8
4.8- Idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
Ikégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 2 1 4 1
Yiizde %25 %12,5 %50 %12,5




4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1l | 4-6Y1l

7-10 Yl

11-15Y1l

16 -20 Y1l

21 - Uzeri

Kisi Sayisi

3

5

Yiizde

%37,5

%62,5

4.10- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimm

21-25 26-30
Yas Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Kisi Sayis1

1

4

1

Yiizde

%12,5

%50

%12,5

%25

4.11- Isciler

Isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu

Bos

Topla
m

Siirekli isciler

Vizeli Gegici Isciler
(adam/ay)

Vizesiz isciler (3 Ayhk)

Toplam

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1l | 4-6Y1

7-10 Y1l

11-15
Yil

16 -20 Y1l

21-
Uzeri

Kisi Sayis1

Yiizde

4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilin

Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilim

21-25 26-30
Yas Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

_'51-
Uzeri

Kisi Sayisi

Yiizde




5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilan
Birimin Ad I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
E K | Top. | E K | Top.| Kiz Erke Toplam
k

Fakiilteler 346 | 753 | 1099 | 50 56 106 809 396 1205
Yiiksekokullar | S 4 9 - - - 4 5 9
Enstitiiler - | - - - - - - - -
Meslek
Yiiksekokullarn| = | ~ B B B B B B B
Toplam 351 | 757 | 1108 | 50 56 106 813 401 1214

5.1.2- Yabanci Dil Hazirlik Siifi Ogrenci Sayilan

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina

Oram
Lve
Birimin Ad1 I. Ogretim I1. Ogretim Il Ogretim Yiizde*
Toplami(a)
E| K| Top.| E| K| Top. Say1
Fakiilteler - - - - - - - -
Yiiksekokullar - - - - - - - -

*Yabanci dil egitimi géren dgrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Y abanci dil egitimi goren 6grenci
sayis1/Toplam 6grenci say1s1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Oram
- Oss 0ss
Birimin Adi Kontenjani | sonucu Bos Doluluk Oram
Yerlesen | Kalan

Fakiilteler 220 220 %100
Yiiksekokullar - - - -
Meslek Yiiksekokullar: - - - -
Toplam 220 220 %100




5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilhim
Yiiksek Lisans Yapan Dok
Birimin Adi1| Program Sayis1 oktora Topla
Tezli Tezsi Yapan m
ezli ezsiz Sayisi
Toplam - - - - -
5.1.5- Yabanci1 Uyruklu Ogrenciler
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri
Boliimii
Kadin Erkek Toplam

Fakiilteler 54 35 89

Yiiksekokullar - - -

Enstitiiler - - -

Meslek Yiiksekokullar: - - -

Toplam 54 35 89

5.2- Saghk Hizmetleri
YATAK HASTA SAYISI TETKIK
SAYISI SAYISI

ACIL SERVIS HIZMETLERI } }
YOGUN BAKIM . }
KLINIK - -
AMELIYAT SAYISI -

POLIKLINIK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HIZMETLERI

RADYOLOJI UNITESI HIZMETLERI

NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN
HIZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA
SAYISI

5.3-idari Hizmetler

Aksaray Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ekibi; akademik, idari personeli
ve 0grencilerinden olusmaktadir. Mevcut kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi ile
kaliteli egitim-6gretim faaliyetleri siirdiiriilmeye devam edecektir.

5.4-Diger Hizmetler




6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltemizin yetki, gérev ve sorumluluklari ile ilgili karar alma siire¢lerinde ¢esitli
kurul ve komisyonlar yer almaktadir. Bunlarin basinda, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y 6netim
Kurulu gelmektedir.

Fakiiltemizin akademik yoOnetim organizasyonunda Dekan, Dekanliga bagli Dekan
Yardimcisi, Hemsirelik, Saglik Yonetimi, Acil Yardim ve Afet Yonetimi, Beslenme ve
Diyetetik, Cocuk Gelisimi ve Sosyal Hizmet Boliim Baskanliklar1 yer almaktadir.
Fakiiltemizin idari yonetim organizasyonunda ise Dekan, Dekanliga bagh Fakiilte
Sekreteri, Idari ve Mali Isler Birimi, Ozliik-Yazi Isleri Birimi, Ogrenci Isleri Birimi ve
Ayniyat Birimi bulunmaktadir.

Fakiiltemizde harcama yetkilisi Fakiilte Dekanmidir. Gergeklestirme gorevlisinin
gorevleri ise Fakiilte Sekreteri tarafindan yiiriitiilmektedir. Mali islemlerin siirecinde
harcama evraklarinin hazirlanmasi Idari ve Mali Isler Birimi tarafindan yapilmaktadir.
Ayni sekilde 6deme islemleri sirasinda Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan da
tahakkuk evraklar1 gerekli 6n mali kontrollere tabi tutulmaktadir.

D- Diger Hususlar
II- AMAC ve HEDEFLER

A. idarenin Amag ve Hedefleri

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-Egitime Yonelik
Hedef-1 Daha kaliteli egitim i¢in (aktif ve
pasif) biitiin boliimlerde doktorali 6gretim
Daha Ileri Seviyeye Gotiirmek. elemani sayisinin artirilmasi.

Saglik Bilimleri Fakiiltesini

Hedef-2 Sosyal Hizmet, Cocuk Gelisimi, Beslenme
ve Diyetetik boliimlerinin egitim-6gretim verir
duruma getirilmesi.

Stratejik Amac-Fiziksel Iyilestirmelere Hedef-1 Fakiilte binas1 dis cephe tadilatinin

Yonelik yapilmasi.

Hedef-2 Hemsirelik boliimii i¢in simiilasyon odasinin
kurulmasi.

Hedef-3 Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boltimii
biinyesindeki uygulama egitimleri i¢in
Universitemize Ambulans kazandirilmasi.

Saglik Bilimleri Fakiltesini
Dabha Ileri Seviyeye Gotiirmek.

Hedef-4 Cocuk Gelisimi boliimiiniin uygulama
egitimi i¢in liniversitemize kres acilmasi

Hedef-5 Anatomi laboratuarindaki malzemelerin
yenilenip zenginlestirilmesi.

Hedef-6 Beslenme ve Diyetetik boliimii icin ilgili
laboratuarin fakiiltemize kazandirilmasi.




B. Temel Politikalar ve Oncelikler

e [stihdamin artirilmas,

e Beseri gelisme ve sosyal dayanismanin gili¢lendirilmesi,

e Kamu hizmetlerinde kalite ve etkinligin artirilmasi,

e Vatandaslarin ekonomik ve sosyal hayata saglikli bireyler olarak katiliminin
saglanmasi ve yagsam kalitelerini ylikseltmede katkida bulunulmasi,

e Aksaray Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencisi olma bilincinin

olusturulmasi

e Bolgenin tarihi, kiiltiirel, cevresel ve dogal 6zelliklerinin tanitilmasi konusunda

ogrencilerin desteklenmesi,

e Mezunlarin alana uygun ¢alismalarinin desteklenmesi ve iletisim devamliginin

saglanmasi

C. Diger Hususlar

II- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler
- Biit¢ce Uygulama Sonuclar
1.1-Biitce Giderleri
2023 2023
BUTCE GERCEKLESME | Gppc
BASLANGIC TOPLAMI EK.
ODENEGI ORAN
1
TL TL %
01 - PERSONEL GIDERLERI 14298000,00 16759.721,55 117.21
02 - SOSYAL GUVENLIK o 2325000,00 1956963,03
KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI 84.17
03 -MAL VE HIZMET ALIM 4000,00 153663’75
GIDERLERI 3841
05 - CARi TRANSFERLER ) ) -
06 - SERMAYE GiDERLERI ) ) -
1.2-Biit¢e Gelirleri
2023 2023
BUTCE GERCEKLESME | GERC
TAHMINI TOPLAMI EK.
ORAN
I
%

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

02 - VERGI DISI GELIRLER

03 - SERMAYE GELIiRLERIi

04— ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR




2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

3- Mali Denetim Sonuglar:

4- Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri

Performans bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler (2022)

iSar*
BOLUM ADI Sempozyum Kongre | Konferans | Panel | Seminer Et]lzilnglfl:‘le Genel
. Topla
A|] B A[B|A|] B |A[B|A[B| A[B|™
2 2 4
A: Ulusal
B: Uluslar arasi
* Diger Etkinlikler asagida da belirtilecektir.
Diger Etkinlikler SAYISI
Agik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi 1
Turnuva
Teknik Gezi
Egitim Semineri 1

Egitim Semineri;(1.Egitim Ogretim Toplantis1,2.Hemsirelik Bol.Ogrencileri ile Online Tanisma,3.Saghk Yonetim
Bol.Ogrencileri ile Online Tanisma ,4.AYAY Bol.Ogrencileri ile Online Tanisma,5.Ab Projesi Toplantisi,6.Uzaktan
Egitim Toplantisi,7.Akademik Kariyer Semineri,8.Zaman Yonetimi Semineri)



1.1.2. Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayisi (Online Olanlar da
dahil edilecektir lakin yaninda belirtilecektir) 2020

BOLUM ADI Sempozyum Kongre | Konferans| Panel Seminer

A B|A B| A| B| A| B| A B
Hemsirelik 14 1
Acil Yardim ve Afet Yonetimi 1
Saghk Yonetimi 8
Cocuk Gelisim Boliimii 2
Beslenme ve Diyetetik
Sosyal Hizmet 3

A: Ulusal, B: Uluslararasi

1.1.3. Bilimsel Yayin Sayilar1 2022

Makale* Bildiri*

BOLUM Kitap
ADI
A B A B
Hemsirelik 9 13 16 9 3
1 1
Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii
Saghk Yonetimi 7 7 8 3 10
Cocuk Gelisimi 1 1
Beslenme ve Diyetetik
Sosyal Hizmet 6 5 3 9

A: Ulusal, B: Uluslararasi
* indekslere Giren Hakemli Dergilerde

1.1.4. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIiGi




1.2. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

PROJELER

2022

Onceki
Yildan
Devreden
Proje

Y1l icinde
Eklenen Proje

Toplam

Y1l icinde
Tamamlanan
Proje

Toplam Odenek
YTL

DPT

TUBITAK

SaghkHizmetle
rine Giivenin
Fiziksel ve
Psikososyal
Saghk
Durumlan
Uzerindeki
Etkisinde
Tedaviye
Uyum, Saghk
Kaygisi ve
Saghk
Davramislariin|
Aracihk
EtKisinin
Degerlendirilm
esi: Kanser
Hastalan
Uzerine Kesitsel
Bir Arastirma

A.B.

Proje
devam
ediyor.

Biitcesi yok.

BiLIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI

2237-A Bilimsel
Egitim
Etkinlikleri
Destegi
Projesi/Dr.Ogr.
Uyesi Serife
UGUZ ARSU
yiiriitiicii ve
egitici olarak
gorev aldi.

Proje devam
ediyor.

122.680.41/
Dr.Ogr.Uyesi Serife
UGUZ ARSU
Yiiriitiicii ve Egitici
olarak 6.000 TL aldi.

DIGER

Yesil 5.0
Projesi

Yesil 5.0 Projesi

20.248,48 TL

TOPLAM

26.248,48

2- Performans Sonuclari Tablosu

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI




A- Ustiinliikler

¢ Mezunlarimizin kamu kurum ve kuruluslarinda, 6zel sektorde is bulma
olanaklarinin fazla olmasi

+ Alaninda Oncii iiniversitelerde yetismis gen¢ ve dinamik akademik kadro

+ Akademik ve idari personelin 6zveri ile ¢alisma yaklagimi

« Asii’niin Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslasmas.

+ Birim igi birlik, beraberlik ve sosyal dayanismanin giiclii olmasi, ekip ¢alismasi ruhu

« Internet, bilgisayar, projeksiyon baglantili siniflar1 ve Bilgisayar, Anatomi,
Mikrobiyoloji ve Biyokimya laboratuarlarinin olmasi

« Kamu Hastaneleri Birligi ile Il Saghk Midiirligi, Il Milli Egitim Midiirlig,
SHCEK(Sosyal Hizmetler,Cocuk Esirgeme Kurumu), Universite Hastaneleri ile is
birligi i¢inde olmamiz.

o [limizin Ankara, Konya, Kayseri ve Adana gibi biiyiik illere yakin ve ulasiminin
iyi olmas.

« Fakiiltemize ait bir binamizin olmasi.



B- Zayifliklar

+ Kadrolu akademik elemanlarin sayisal yetersizligi.

« Idari personelin sayisal yetersizligi.

C- Degerlendirme

Fakiiltemiz teknolojide yasanan hizli gelismelere ayak uydurabilen, katilimci, saglik
hizmetleri konusunda gerekli bilgi beceriye sahip 6grenciler yetistirdiginden mezunlarimizin is
bulma sansi yliksek olmakla birlikte daha nitelikli elemanlar yetistirebilmemiz bakimindan
Akademik ve Idari Personel sayilarinin arttirilmasi kagimilmaz bir gercektir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

+ Akademik kadronun arastirma, uygulama ve siirekli egitim yoluyla

gelisiminin saglanmasi, yayin ve aragtirma sayisinin artirilmasi
+ D1s paydaslarimiz olan Saglik Kurumlari ile igbirliginin gelistirilmesi
« Mevcut laboratuar teghizatinin artirilmasi

«Sosyal faaliyet alanlarmmin gelistirilmesi, arastirma laboratuarlarinin

olusturulmasi

+ Ogretim Elemani sayismin artirilmasi, Anabilim dallarmin olusturulmasi ve

kalitenin yiikseltilmesi.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin igslemlerin yasallik ve diizenliligine iligskin yeterli giivenceyi sagladigimi bildiririm.

Bu giivence, iist yOonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig

denetci raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (AKSARA Y - 10/01/2024 )

*25.01.2024 tarih ve E.912111 sayili yazimiz ile Rektorlikk Makaminin onayma sunulmustur.



